JUSTIFICATIF DE DEPLACEMENT PROFESSIONNEL '
JEKJTAPAIIUSA 3A COYXXEBHO ITBTYBAHE

ENTRE 20 HEURES ET 6 HEURES
Ot 20 po 6 4vaca
En application de I'article 4 du décret n° 2020-1310 du 29 octobre 2020 prescrivant les mesures générales
nécessaires pour faire face a I'épidémie de covid-19 dans le cadre de I'état d'urgence sanitaire / B
npunoxeHue Ha un.4 ot gekpet Ne2020-1310 ot 29 oktomBpu 2020 r., onpenensu, OCHOBHUTE MEPKU,
Heobxopmmu 3a cnpaesHe ¢ enupgemuaTa oT KOBW-19 B ycnoBusita Ha M3BbHPEAHO 34paBOCIIOBHO
NnonoxeHune

Je soussigné(e), A3, aonynoanmMcaHmaT/HaTa,

Nom prénom de l’employeur / MMe npesmme Ha paboToaaTens:

Fonctions/ /[lnbxHocT :

certifie que les déplacements de la personne ci-aprés, entre son domicile et le ou les lieux d’exercice de
son activité professionnelle ou a l’occasion de U’exercice de ses fonctions, ne peuvent étre effectués avant
20h et/ou apreés 6h :

YAOCTOBEPSAM, Y€ M3/IM3AHETO Ha JA0JYNOCOMEHMUs/aTa MeXAY AOMAllHMA My/M afpec M MACTOTO Ha
yrpajkHsaBaHe Ha npodecroHasHaTa My /M AeUHOCT UAM MPU U3MbJHEHUE HA DYHKUMMTE MY/M, HE MoraT Aa
ce u3nbaHasat npeau 204 u/mnv cnep 6 vaca:

Nom/ Mme :

Prénom/ lpe3sume :

Date de naissance / /[lata Ha paxjaHe :

Lieu de naissance / MsacTo Ha paxjaHe :

Adresse du domicile / Agpec Ha MecToXMBEEHE :

Nature de ’activité professionnelle / EctecTBo Ha npodecroHanHaTa AeMHOCT :

Lieux d’exercice de ’activité professionnelle? / MacTo Ha ynpaxHsaBaHe Ha NpotecHoHasHaTa JeMHOCT :

Moyen de déplacement/ HaumH Ha npuaBu:KBaHe :

Durée de validité® / lMepuos Ha BaMAHOCT:



Nom et cachet de l'employeur / Vime 1 neyat Ha paboToaaTens:

Fait a / CbcTaBeHo B:

Le / Ha:

1.

Ce document, établi par "employeur, est suffisant pour justifier les déplacements professionnels d’un salarié, qu’il
s’agisse :

- du trajet habituel entre le domicile et le lieu de travail du salarié ou des déplacements entre les différents lieux de
travail lorsque la nature de ses fonctions l’exige :
- des déplacements de nature professionnelle qui ne peuvent pas étre différés, a la demande de ’employeur.

Il n’est donc pas nécessaire que le salarié se munisse, en plus de ce justificatif, de l’attestation de déplacement
dérogatoire. Les travailleurs non-salariés, pour lesquels ce justificatif ne peut étre établi, doivent en revanche se munir
de U’attestation de déplacement dérogatoire en cochant le premier motif de déplacement.

Tosu OOKYMEHT, U3rotBeH OT pa60T0,anenﬂ, € [0CTaTb4€eH 3a JAa onpasjae Cl'ly)Ke6HOTO NbTyBaHe Ha CAYyXUTen,
HE3aBUCMMO Ja/in e: - 06M4aiHOTO NbTyBaHE MEXAY AOMa Ha paﬁOTHMKa M MACTOTO Ha pa60Ta MW NBbTYBaHUATA MEXAY
passinvyHnUTE pa6OTHl/1 MeCTa, KOorato eCTeCTBOTO Ha HEroBute 3a4b/I*KEHNA M3NCKBaA TOBA;

nbTyBaHE OT HpOd)eCMOHaJ'IeH XapaKTep, KOeTO He MOXe Aa 6bJe OT/IOKEHO MO UCKaHe Ha pa60To,anenﬂ. CnepoBatenHo
HEe Ce Hajara CAyXUTENIAT Aa NnpejoctaBuM OCBEH Ta3M AeKNapaunAa 3a cny>+<e6H0 NbTyBaHE M YAOCTOBEPEHUE 3a
M3BBHPEAHO NbTyBaHE - U3/IM3aHE

HeHaeMHuTe paboTHMLM, 3a KOMTO Tasu AeKapaumsa 3a CyKebHO NbTyBaHe He MoXe Ja 6bje ycTaHoBeHa, Tpsa6Ba, OT
JApyra CTpaHa, Aa HOCAT B cebe CM y[OCTOBEPEHWME 3a M3BbHPEAHO MbTyBaHe - M3/IM3aHe, KaTo MOMbJIHAT MbpBOTO
KBajpague.

Indiquer tous les lieux d’exercice de ’activité du salarié, sauf si la nature méme de cette activité, qui doit étre
scrupuleusement renseignée, ne permet pas de les connaitre a ’avance (par exemple: livraisons, interventions sur appel,
etc.). [locoyeTe BCMUKM MeCTa, KbAETO Ce M3BBPLUBA JEMHOCTTA Ha C/IYKMTENA, OCBEH aKO CaMMAT XapaKTep Ha Tasu
[leMHOCT, KOATO TpsA6Ba Aa 6bje NnoApo6HO onucaHa, He Mo3BOJISBa Te NpeABapuUTeNIHO Aa 6bAaT M3BECTHU (Hanpumep:
[lOCTaBKM, MHTEPBEHLIMM MO NMOBMKBAHE U T.H. .).

La durée de validité de ce justificatif est déterminée par ’employeur. Il n’est donc pas nécessaire de le renouveler
chaque jour. Cette durée doit tenir compte de ’organisation du travail mise en place par ’employeur (rotations de
personnel par exemple) ainsi que des périodes de congé ou de repos. ep1oabT Ha Ba/IMAHOCT Ha TO3W JeKaapauus ce
onpegena or pa60T0p,aTe}'IF|. Cﬂe,qOBaTe}'IHO He e HEO6XO,CI,MMO Aa Cce noaHoBABa BCEKU [EH. Tasun npoABb/IKHUTESTHOCT
TpsAGBa Aa OTYMTA OpraHM3auMsaTa Ha paboTaTa, onpegesnieHa oT paboTogaTens (PoTaumK Ha NepcoHana HanpuMep), Kakto
U NepuoaMTE Ha OTMYCK MK NOYMBKA.



